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I. O‘quv va o‘quv-uslubiy ishlar

Yuridik kadrlar tayyorlash tizimini ilg‘or xorijiy (T)D‘%?[VJlsgls‘i‘lﬂtizoi}g;:gef;‘flli{::;'
tajribani joriy etish orqali ta’lim sifatini va xalgaro 2023-vil q diregktori Y
l. | miqyosdagi  raqobatbardoshligini  ta’minlash  va fevrzﬂ Ta’lim sifatini nazora’; gilish bo‘limi
samaradorligini oshirishni tartibga solish yuzasidan O*quv-uslubiv boshaarma
normativ-huquqiy hujjat loyihasi tayyorlash. ql(lﬁeljgislirailor ofi s?)
O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor-
Talabalarga xizmat ko‘rsatish bo‘limi tomonidan 2023-vil TDYU qoshidagi akademik litsey
2. | talabalarga ko‘rsatilayotgan xizmatlar sonini oshirish va }1] direktori,
mobil ilova yaratish choralarini ko‘rish, taklif kiritsh. apre O‘quv-uslubiy boshqarma
(Registrator ofisi)
Akademik halollikni himoya gilish. ?D‘%VJ lzglsi‘lrl‘dz‘;lfﬁ:geﬁﬁlfttg
3 Talabalar bilimini baholashda oraliq va yakuniy 2023-yil direktori Y
" | nazorat ishlarini plagiat holati bo‘yicha avtomatik iyul O‘quv-uslubi b(;sh arma
tekshirib, platformaga yuklash tartibini joriy qilish. q (Regis tra)tlor o ﬁ;li)
O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor-
Universitetda  o‘qitiladigan  fanlarni  mazmunan 2023-vil TDYU qoshidagi akademik litsey
4. | boyitish va yangilash maqsadida sillabuslarni tanqidiy Y direktori,
gayta ko‘rib chiqish va yangilash. avgust O‘quv-uslubiy boshqarma
(Registrator ofisi)
Ko‘rish yoki eshitishida nuqsoni bor talabalar uchun 2023-vil O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor-
5. |maxsus darslik, o‘quv qo‘llanma va boshqa o‘quv y TDYU qoshidagi akademik litsey
materiallarini tayyorlash rejasini ishlab chigish va avgust direktori,




tayyorlangan adabiyotlardan talabalarning foydalanishini
ta’minlash.

Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor
O‘quv-uslubiy boshqarma
(Registrator ofisi),

Huqugqiy tashabbuslar va innovatsiyalar
markazi

“Yurisprudensiya” ta‘lim yo‘nalishi mavjud bo‘lgan

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor-
TDYU qoshidagi akademik litsey

) o C ) 2023-yil direktorti,
oliy ta‘lim muassasalaridagi ta’lim va fanga yaratilgan ) .
. . oo .. S aprel-may O‘quv-uslubiy boshqarma
sharoitlar hamda o‘quv metodik jihatlarini tahlil qilish. (Registrator ofisi),
Ta’lim sifatini nazorat qilish bo‘limi
O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor-
Universitetning pedagog kadrlarini amaliyot bilan TDYU qoshidagi akademik litsey
bog‘lash hamda ularning takliflari asosida mavjud ) direktori
. . . : 2023-yil ..
muammolarga amaliy yechimlar topish magsadida Kadrlar bo’limi,
. . : . . fevral-mart . :
huquq  tizimiga  uzluksiz amaliyot o‘tashni O‘quv-uslubiy boshgarma
tashkillashtirish. (Registrator ofisi),
O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor-
Talabalarni o‘quv  jarayonlariga gatnashishi : Tbyu qosh1c}ag1 ak_ademlk litsey
N : C : 2023-yil direktort,
(davomati)ni joriy etilgan FACE ID tizimi orqali ] .
o b borishni tashkil etish fevral-mart O‘quv-uslubiy boshqarma
monitoring qilib borishni tashkil etish. (Registrator ofisi),
Fakultet dekanlari
Universitetning axborot resurs markazini huquq O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor-
sohasidagi dunyoda yetakchi bo‘lgan olimlarning ingliz 2023-yil TDYU qoshidagi akademik litsey
va rus tillaridagi adabiyot va darsliklari bilan to‘ldirish fevral-mart direktori,

hamda talabalarga ulardan foydalanishlari uchun

Yoshlar masalalari va ma’naviy-




qulayliklar yaratish.

ma’rifiy ishlar bo‘yicha birinchi
prorektor,
Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
bo‘yicha prorektor

II. Ma’naviy-ma’rifiy ishlar

Universitetda sog‘lom turmush tarzini keng targ‘ib
qilish, xodim va talabalarda sport bilan shug‘ullanishga

Yoshlar masalalari va ma’naviy-
ma’rifiy ishlar bo‘yicha birinchi

Vi kt
10. | bo‘lgan qiziqishni oshirish maqgsadida sport turlari 2023-yil , prore ,0 > .
S o dr fevral-may Ma’naviyat va ma’rifat markazi,
bo‘yicha musobaqalar, sport haftaliklari va oyliklarini fakeul Kanlar
tashkil etish. akultet dekanlari,
Jismoniy tarbiya va sport kafedrasi
Yoshlar masalalari va ma’naviy-
TSUL COURT loyihasi doirasida talabalar o‘rtasida _ ma’rifiy ishlar bo‘yicha birinchi
. o C e . 2023-yil
11. | Jinoyat va Fuqarolik ishlari bo‘yicha namunaviy sud martma prorektor,
protsessi tanlovini o‘tkazish. Y Ma’naviyat va ma’rifat markazi,
fakultet dekanlari
“Talabalar hayotida 5 muhim tashabbus” shiori Yoshlar masalalari va ma’naviy-
ostida Talabalar festivalini tashkil etish. Bunda 5 ta 2023-yil ma’rifly ishlar bo‘yicha birinchi
12. : : : :
muhim tashabbus hamda huquqshunoslik yo‘nalishlari aprel prorektor,
bo‘yicha 16 ta loyiha va tanlovlarni amalga oshirish. Ma’naviyat va ma’rifat markazi
Talabalarning kitob o‘qishga bo‘lgan qiziqishlarini 2023-vil 128,12? Iiﬁilralljf‘l \Iihr:in?iﬁi;
13. | oshirish hamda kitobxonlikni keng targ‘ib qilish A y y
N ) , . . fevral-may prorektor,
magsadida “Zukko kitobxon™ turnirini tashkil etish. . ; .
Ma’naviyat va ma’rifat markazi
14 O‘quv yili davomida klub va loyihalar faoliyatini 2023-yil Yoshlar masalalari va ma’naviy-
" | yaxshi tashkil etgan koordinatorlarni “Eng yaxshi may ma’rifiy ishlar bo‘yicha birinchi




loyiha” nominatsiyasi bo‘yicha hamda talabalarni
“Ijtimoiy faollik indeksi” bo‘yicha aniglash va
rag‘batlantirish.

prorektor,
Ma’naviyat va ma’rifat markazi,
fakultet dekanlari

Yoshlar masalalari va ma’naviy-

15 Universiteti talabalari uchun “TSUL summer cump” 2023-yil ma’rifiy ishlar bo‘yicha birinchi
" | yozgi oromgohini tashkil etish. iyun prorektor,
Ma’naviyat va ma’rifat markazi
Yoshlar masalalari va ma’naviy-
ma’rifiy ishlar bo‘yicha birinchi
TDYU korrupsiyaga qarshi ichki hujjatlart va ISO- , prorektor,
16. | 37001 xalqaro standart talablarini xodimlarga yetkazish 2023-y1l Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
. : : . . mart-aprel . .
borasida seminar-trening o‘tkazish. bo‘limi,
Kadrlar bo‘limi,
Ma’naviyat va ma’rifat markazi
III. Ilmiy ishlar va innovatsiyalar yo‘nalishi
Xalgaro  ilmiy-texnik ma‘lumotlar  bazalaridan 2023-yil imiy ishlar va innovatsiyalar boyicha
7. foydalanish bo‘yicha ilmiy-amaliy qo‘llanma yaratish. lyun prorektor,
Ilmiy boshqarma
Faol va iqtidorli talabalarda maqola va blogpost 2023-yil [Imiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha
18. | yozish hamda ularda tahliliy ko‘nikmani shakllantirish : prorektor,
magsadida “World skills” loyihasini amalga oshirish. yun Ilmiy boshqarma
Scopus va Web of Science xalqaro ilmiy-texnik [Imiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha
19 ma’lumotlar bazasidagi ilmiy jurnallarda maqola chop 2023-yil prorektor,
" | etishni tizimli yo‘lga qo‘yish magsadida turkum seminar may-iyun Ilmiy boshqarma,
—treninglar tashkil etish. fakultet dekanlari,




kafedra mudirlari

Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha

2. is};l;il;li e:;sl;lpaa Ranking 2022 xalgaro reytingida 20iZ3-nyi1 prorektor,
' i Ilmiy boshqarma
o1 | “World’s Universities with Real Impact (WURI)” 2023-yil Limiy ishlar Va;ﬁgi‘éilyalar bo’yicha
xalgaro reytingida ishtirok etish. iyun limiy boshqarma
UzLaw — Huquqiy tadqiqotlar milliy bazasining limiy ishlar va innovatsiyalar boyicha
9y , . . prorektor,
Google  Play onlayn  platformasi  uchun 2023-yil . ] ..
22. o . . . : Elektron universitet bo‘limi,
mo‘ljallangan  mobil  ilovasini  yaratish va I5-mart . . .
: .. Huquqiy tashabbuslar va innovatsiyalar
joylashtirish. .
markazi
Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha
UzLaw — Huquqiy tadqgiqotlar milliy bazasining . prorektor,
« ” : o 2023-yil ] 5 ..
23.| “App Store” onlayn platformasi uchun mo‘ljallangan 15-mart Elektron universitet bo‘limi,
mobil ilovasini yaratish va joylashtirish. Huqugqiy tashabbuslar va innovatsiyalar
markazi
Advokatlar tomonidan sud jarayonlarida sud [Imiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha
ekspertlariga nisbatan ishonchsizlik bildirishga doir prorektor,
24 mexanizmlarni joriy etish yuzasidan xorijiy davlatlar 2023-yil Huqugqiy tashabbuslar va
| tajribasini o‘rgangan holda takliflar tayyorlash va mart-aprel innovatsiyalar markazi
natijasi bo‘yicha vazirlik rahbariyatiga axborot Jinoiy odil sudlov fakulteti
kiritish. Xususiy huquq fakulteti
IV. Xalqaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim yo‘nalishi
25.| Ankara Yildirim Bayazit universiteti (AYBU) bilan 2023-yil Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim




hamkorlikda Toshkent davlat yuridik universitetida fevral bo‘yicha prorektor,
AYBU xonasini tashkil etish. Xalqgaro hamkorlik boshqarmasi
AQSh Kanzas universiteti bilan  Anglashuv 2023-yil Xalqaro han‘lk.orhk va uzluksiz talim
26. memorandumini imzolash mart bo'yicha prorektor,
' Xalqaro hamkorlik boshqarmasi
Italiya Respublikasining Roma Tre universiteti bilan 2023-yil Xalqaro han‘ﬂ(.orllk va uzluksiz ta"lim
27- | akademik mobillik bo‘yicha shartnoma imzolash mart bo'yicha prorektor,
Y ' Xalqaro hamkorlik boshqarmasi
Toshkent davlat yuridik universitetiga xorijiy Xalqaro haII‘lk.OI'hk va uzluksiz ta’lim
.. . e ... . bo‘yicha prorektor,
professor-o‘qituvchilarni tegishli fanlarni o‘qitish va| Tasdiglangan grafik ) )
28. . ] : . . - .- Xalqaro hamkorlik boshqarmasi,
treninglar o‘tkazish maqsadida uzluksiz jalb qilish bo‘yicha .
choralarini ko‘rish Fakultet dekanlari,
' Kafedra mudirlari
Toshkent davlat yuridik universiteti professor- Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
o‘qituvchi va xodimlarini malaka oshirsh, stajirovka ) bo‘yicha prorektor,
} ”- : . Tasdiqlangan grafik i )
29. | o‘tash hamda xorijiy ta’lim muassasalarida o‘quv bo‘vicha Xalqaro hamorlik boshqarmasi,
mashg‘ulotlarini tashkil qilish uchun xorijiy universitet 4 Fakultet dekanlari,
hamda tashkilotlarga yuborish. Kafedra mudirlari
Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
N : . . bo‘yicha prorektor,
30. Evr(?p a 1qt1so§1¥ huq}lql,. Jahon sa.V(.io :@Shkﬂou 2023-yil Xalgaro hamkorlik boshqarmasi
huquqi markazlarini tashkil etish choralarini ko‘rish fevral-may ..
Xalqaro huqugq va qiyosiy
huquqshunoslik fakulteti
Adliya vazirligi yuridik texnikumlari va TDYu : Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
By : . I 2023-yil .-
31. | qoshidagi M.S.Vosiqova nomidagi akademik litsey fevral-aprel bo‘yicha prorektor,
o‘qituvchilari  of‘rtasida  “Yilning eng  yaxshi P Uzluksiz ta’lim boshqarmasi,




o‘qituvchisi” nominatsiyasi bo‘yicha tanlovni yuqori
saviyada tashkil etish va tanlov jarayonlarini OAV orqali
keng yoritish.

Jamoatchilik va OAV bilan aloqalar
bo‘limi

32.

Adliya vazirligi yuridik texnikumlari o‘quvchilari
o‘rtasida o‘tkaziladigan “Eng iqtidorli o‘quvchi” tanlovi
respublika bosqichini yuqori saviyada tashkil etish va
tanlov jarayonlarini OAV orqali keng yoritish.

2023-yil
fevral-aprel

Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
bo‘yicha prorektor,
Uzluksiz ta’lim boshqarmasi,
Jamoatchilik va QOAV bilan aloqalar
bo‘limi

“Mintaqaviy muloqot” NNT O‘zbekistondagi filiali

Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim

1. b11ar¥ har.nkorhk’d'a Adl}y? V'a.le'llgl yu'rldlk 2023-yil bo‘yicha prorektor.,
texnikumlarida ta’lim sifatini oshirishga qaratilgan may . ) .
: . oL Uzluksiz ta’lim boshqarmasi
seminar-treninglar tashkil etish.
‘Adhy% Va.znrhgl yuflfhk texmkumla'rl bltlmVCh.I kurs. Xalqaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
o‘quvchioari uchun yirik va mayda biznes tashkilotlari : .
. . . . 2023-yil bo‘yicha prorektor,
34. |hamda huqugni muhofaza qiluvchi tashkilotlar mart-ma Uzluksiz ta’lim boshaarmasi
ishtirokida “O‘rta professional yuridik kadrlar uchun Y 1
mehnat bahori” tadbirini o‘tkazish.
: Adliya : Yazuhgl .y.url.dl.k t'exn.ll.iumlarlda OV Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
jarayonlarini tashkil etilishini tahlil qilish. : .
. o . : 2023-yil bo‘yicha prorektor,
35.| Tahlil natijalariga ko‘ra sohani yanada arel-ivun Uzluksiz ta’lim boshaarmasi
takomillashtirish ~ yuzasidan Vazirlik rahbariyatiga pret-ty 1
takliflar tayyorlash.
Professional ~ ta’lim  muassasalarining  faoliyat Xalgaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim
36 yo‘nalishiga mos bo‘lgan oliy ta’lim muassasalari bilan 2023-yil bo‘yicha prorektor,
" | 143 yoki 2+2 integratsiyalashgan dastur asosida ta’lim mart aprel Uzluksiz ta’lim boshqarmasi

tizimini yo‘lga qo‘yish orqali ixtisoslashgan sinov




tariqasida mutaxassislarni tayyorlashni amalga oshirish.

V. Moliya-iqtisod ishlari

Adliya vazirining 2022 yil 22 avgustdagi 196-um-
sonli buyrug‘i bilan universitetga beg‘araz berilgan

2023-yil

Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor,
Ekspluatatsiya va ta’mirlash

37. ) ) : . i
Yakkasaroy tumani, Bobur ko‘chasi, 21-uyning 708 yanvar-iyun L bpsh.qar.mas1, ,
.. . , . .. Iqtisodiy rivojlanish va ta’minot
kv.m maydonini kapital ta’mirlash va jihozlash. boshqarmasi

Toshkent shahar, Uchtepa tumani. Chilonzor 12-

2023-yil

Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor,
Ekspluatatsiya va ta’mirlash

38. | daxasida joylashgan 3-sonli talabalar turar joyi binosiga Anvar-ivan boshqarmasi,
40 kvt. Quvvatli quyosh panellarini o‘rnatish. yanvariyu Iqgtisodiy rivojlanish va ta’minot
boshgarmasi

39.

Universitet balansidagi Mirzo Ulug‘bek tumani,
Mustaqillik shoh ko‘chasi, 59-uyda joylashgan binoning
yerto‘la gismida kapital ta’mirlash ishlarini yakunlash.

2023-yil
mart

Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor,
Ekspluatatsiya va ta’mirlash
boshqarmasi

VI. Tashkiliy-nazorat ishlari

Tashkiliy-nazorat va strategik
rejalashtirish boshqarmasi,

o . o T : 2023-yi o
40. | Universitet Xaridlar bo‘limi faoliyatini o‘rganish. 023-yil Yuridik byuro,
fevral-mart : 1
Korrupsiyaga garshi ichki nazorat
bo‘limi
41 Universitet tarkibiy bo'linmalarning ish reja va 2023-yil Tashkiliy-nazorat va strategik
" | hisobotlari holatini o'rganish aprel rejalashtirish boshqarmasi
Universitetda ta’lim sifatini oshirish, talabalarning 2023-vil
42. | ta’lim va dars jarayonlariga munosabatini o‘rganib marz Ta’lim sifatini nazorat qilish bo‘limi

borish magsadida so‘rovlar o‘tkazish.




43. ,U n.1ver51tetd.a dars.hk. va o quv 90 llanmalari ~bilan 2023-yil Ta’lim sifatini nazorat qilish bo‘limi
ta’minlanganlik darajasini tahlil qgilish. may
Universitetda  o‘qitiladigan  fanlarni  mazmunan 2023-vil
44. | boyitish va yangilash magsadida sillabuslarni tanqidiy avguZt Ta’lim sifatini nazorat qilish bo‘limi

gayta ko‘rib chiqish va yangilash.

*Izoh: Mas’ullar boshqa ishga o‘tgan taqdirda, ularning lavozimlariga tayinlangan yoxud zimmasiga tegishli vazifalar yuklangan shaxslar mas’ul
hisoblanadi.
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